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Obecnie szukamy kogos, kto wzmocni nasz zespot

MENADZER UTRZYMANIA RUCHU

WNOSZENIE JAKOSCI | WIEDZY W ZARZADZANIE UTRZYMANIEM RUCHU. ZAPEWNIENIE PLYNNEJ PRACY MASZYN |
URZADZEN. OSOBA BEDZIE RAPORTOWALA DO MENADZERA DS. TECHNICZNYCH.

ZADANIA NA STANOWISKU:

e Zapewnienie sprawnosci maszyn i urzadzen do produkcji przemystowej

e Zarzadzanie zespotem i zapewnienie niezbednej dostepnosci serwisu

e Zarzadzanie budzetem dla Utrzymania Ruchu

e Przewidywanie probleméw z zakresu utrzymania ruchu i eliminowanie zagrozen dla ciggtosci produkgji.
e Realizacja inwestycji w maszyny, urzgdzenia i infrastrukture

e Gwarancja bezpieczenstwa funkcjonowania maszyn i urzadzen

¢ Odpowiedzialnos¢ za terminowa realizacje przydzielonych zadan dla funkcji Utrzymania Ruchu

e Propagowanie kultury ciggtego doskonalenia i wypracowywanie pomystow

PROFIL KANDYDATA:

o Wyksztatcenie wyzsze techniczne lub Srednie poparte bogatym doswiadczeniem

e Doswiadczenie na stanowisku Kierownika lub Mistrza / Starszego samodzielnego Specjalisty w
Dziatach Utrzymanie Ruchu

e Zainteresowanie nowoczesnymi trendami w zarzadzaniu funkcjg Utrzymania Ruchu, poszukiwanie
najskuteczniejszych metod prewencji oraz sprawnosci maszyn i urzadzen do produkcji przemystowe;j

o Wysoki priorytet osobisty na wspotprace w zespole i wsparcie technikdw i specjalistéw oraz
zaangazowanie ludzi w realizacje strategii

e Osoba konsekwentna. Potrafigca okresli¢ strategie dla funkcji Utrzymania ruchu i systematycznie jg
realizowac

e Potrafi proponowac i uzgadniac z Przetozonym i Dyrekcjg innowacyjne rozwigzania , nastepnie
podejmowac decyzje operacyjne

e Znajomosc¢ systeméw CMMS (Computerized Maintenance Management System)

e Doswiadczenie w Kazein i Procesach Ciggtego Doskonalenia

e Doswiadczenie w obstudze komputera (MS Office, mile widziana znajomos$¢ programdw wsparcia
inzynierskiego np. CAD, itp.)

e Niezbedne uprawnienia energetyczne

e Znajomosc i zorientowanie na aspekt kosztowy utrzymania ruchu

e Mile widziana znajomos¢ jezyka obcego angielskiego i /lub niemieckiego
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e Prace w organizacji o wieloletniej tradycji przemystowej

e Uczestnictwo we wdrazaniu nowoczesnych narzedzi i metod zarzgdzania zapewniajgcych wysokg
efektywnosc i sprawnosc¢ organizacyjng

e Prace w Swietnie zarzadzanej organizacji, w dobrze wspotpracujgcych zespotach nastawionych na
rozwoj wiedzy i kompetencji w sSrodowisku miedzynarodowym

e Stabilng perspektywe biznesowg, umowe o prace oraz nowoczesne narzedzia pracy,

e Elastyczny czas pracy w systemie zadaniowym

¢ Rozwdj sSwiadomosci biznesowej

REKRUTACJA:

Zachecamy zainteresowanych Kandydatéw do aplikowania, zapewniamy petng poufnos$¢ w catym procesie
rekrutacji. Prosimy o nadsytanie aplikacji ztozonej z zyciorysu zawodowego (CV) oraz Listu motywacyjnego, na
adres mailowy: praca@herbstreith-fox.pl. Telefon kontaktowy w kwestiach zwigzanych z rekrutacjg do HR
Manager 519 330 970, 13 445 62 22.

Aplikacja musi zawiera¢ klauzule zgody na wykorzystanie danych osobowych Kandydata na potrzeby rekrutacji
na wskazane w ogtoszeniu stanowisko. Pracodawca zastrzega prawo do zaproszenia do rekrutacji wybranych
Kandydatow spetniajgcych wymagania opisane w ogtoszeniu.
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